
 

 

La Ville de Thouars, 

Ville labellisée d'Art et d'Histoire,  

 Territoire à énergie positive, Label 4 fleurs et Terre saine. 
 

 

Située en Nouvelle Aquitaine, dans le département des Deux-Sèvres, à proximité de 

Nantes, Angers, Tours, Poitiers, la Ville de Thouars compte environ 15 000 habitants. 

 

Recrute 

Un Responsable Adjoint Espaces Verts (F/H) 

Titulaire ou à défaut contractuel (CDD 1 an renouvelable) 

à temps complet 
 

Descriptif de l’emploi 
Au sein de la Direction des Services Techniques du Grand Thouars, vous assistez le Responsable des 

services Proximité et Espaces Verts dans l’organisation de l’activité du service Espaces Verts. Vous 

coordonnez l’activité des chefs d’équipe des différents secteurs. 

 

Missions et activités : 
 

Participation à la gestion du service Espaces Verts   

- Planifier et coordonner les travaux conception, d’aménagement et de gestion des espaces 
  publics extérieurs sur la commune en lien avec le responsable de proximité  

- Estimer, quantifier, planifier et contrôler l'entretien des sites  

- Détecter les dysfonctionnements, saisir et évaluer le déroulement des opérations  
- Effectuer ou superviser l'approvisionnement de produits, matériaux et matériels d'entretien 

   et de maintenance  

- Coordonner les activités avec d'autres corps de métiers  

- Garantir la bonne réalisation des travaux et la préservation des installations dans le respect  
   des normes techniques  

 
Coordination en suppléance de l’activité sur les différents secteurs 

- Veiller à la suppléance entre chefs d’équipe  
- Superviser l’activité des jardiniers sur les différents sites (réalisation de travaux, entretien des 

   espaces verts, des stades, des gymnases et des cimetières) en lien avec les chefs d’équipe  

- Superviser l’activité de la serre municipale (coordination de la production végétale)  

- Suivre et contrôler l'exécution et/ou la délégation des travaux  

- Vérifier la qualité des interventions et le respect des délais  

- Faire respecter les règles d'hygiène et les consignes de sécurité au travail 

 

Profil : 
• Diplôme Métiers du paysage souhaité 

• Connaissances techniques et réglementaires fondamentales dans le domaine des espaces 
verts 

• Grande rigueur dans l'organisation du travail 

• Sens du travail en équipe et disponibilité 

• Autonomie et réactivité 



• Maîtrise de l’outil informatique et des logiciels bureautiques (Word, Excel, Powerpoint…) 

• Bonnes connaissances du fonctionnement des collectivités territoriales 

• Connaissance de la réglementation hygiène et sécurité au travail 
• Permis B  

 

Conditions : Rémunération statutaire sur le cadre d'emploi des Adjoints Techniques ou Agents de 

Maîtrise (cat. C), régime indemnitaire, participation employeur mutuelle santé (contrat labellisé) et 

prévoyance maintien de salaire, COS et CNAS à compter du 3° et 6° mois de contrat. 

 

Date limite de dépôts de candidatures : 27 Avril 2025 

 

Date de prise en poste : Dès que possible 

 
Renseignements complémentaires : 
Monsieur Hok Prathana CHHUN, Directeur des Services Techniques, Tél : 07-86-41-30-13 

 
Candidatures (lettre de motivation + CV) à adresser par courrier ou par mail à : 
Monsieur le Maire 

Hôtel des Communes du Thouarsais 

Service des Ressources Humaines 
4, rue de la Trémoille - BP 160 

79104 THOUARS Cedex 

rhrecrutement@thouars-communaute.fr  

 
Site web de la collectivité : www.thouars.fr  
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