VILLE DE
i) THOUARS

LSS COMMUNE NOUVELLE

MAUZE-THOUARSAIS
MISSE
SAINTE-RADEGONDE
COMMUNES DELEGUEES

La Ville de Thouars,

Ville labellisée d'Art et d'Histoire,
Territoire a énergie positive, Label 4 fleurs et Terre saine.

Située en Nouvelle Aquitaine, dans le département des Deux-Sévres, a proximité de Nantes, Angers, Tours, Poi-
tiers, la Ville de Thouars compte environ 15 000 habitants.

Recrute
Un Electricien (F/H)
Contractuel (CDD 1 an)
a temps complet

Descriptif de l'emploi:
Sous l'autorité du chef d’équipe Batiment, vous devrez réaliser les travaux d’entretien et de maintenance
des équipements électriques de la collectivité.

Missions :

* Assurer la maintenance électrique (préventive et curative) sur des installations Courants forts
(CFO) (HTA /BT / TBT) et Courants faibles (CFA), dans les structures et batiments communaux,
au niveau de I’éclairage public et des feux tricolores

* Etudier et réaliser des travaux de rénovation, de réaménagement ou d’équipement neuf des
installations électriques CFO et CFA dans le patrimoine bati

* Controler et réceptionner les travaux confiés aux entreprises dans la limite de ses compétences

* Suivre les contrdles périodiques réglementaires puis effectuer les levées des réserves
correspondantes

* Réaliser les installations de sonorisation et d’éclairage lors des manifestions et animations

* Effectuer la maintenance des systémes de régulation et d’automatisme électrique

* Intervenir sur des installations de génie climatique, de chaufferie, ou de potabilité de I’eau dans
leur cadre électrotechnique

Activités secondaires :

* Possibilité d’astreintes techniques

* Participer a la préparation et au déroulement des manifestations

* Intervention de maniére polyvalente sur plusieurs corps d’état

* Intervention ponctuelle en dehors des horaires habituels de travail en cas de manifestations
sportives ou événementiels

Profil:

Compétences requises :

* Lire etinterpréter un plan électrique de montage ou de cablage

* Gérer l’approvisionnement de son ouvrage en matériels et en accessoires

* Mettre en ceuvre les techniques de raccordement et de branchement en respectant la
réglementation en vigueur

* Appliquer les regles de sécurité sur les chantiers

* Etablir un plan électrique a partir d’un réseau existant



* Identifier et diagnostiquer un défaut, une panne et/ou une anomalie électrique avec différents
appareils de mesure

* Avoir des connaissances générales en électricité CFO et CFA

* Avoir des connaissances ou développer de 'intérét pour la composante électromécanique

Savoir- Etre :

* Aptitude au travail en équipe

* Respect de la hiérarchie et des consignes données et capacité a lui rendre compte
* Sensde 'organisation, méthodique et rigoureux

* Souci de la qualité du travail rendu et du respect des délais impartis

* Capacité acommuniquer avec ’ensemble des équipes du service

* Sensdu contact

Formations obligatoires :
* Permis PL est un plus
* PermisB
* Habilitation électrique
* Habilitation nacelle 1A et 1B
» CAP/BEP électricien ou électrotechnique

Conditions : Rémunération statutaire sur le cadre d'emploi des Adjoints Techniques (Cat. C)
Date limite de dépots des candidatures : 06 Avril 2024
Date de prise de poste : Dés que possible

Renseignements complémentaires :
Monsieur Hok Prathana CHHUN, Directeur des Services Techniques - Tél : 07-86-41-30-13

Candidatures (lettre de motivation + CV) a adresser par courrier ou par mail a :
Monsieur le Maire

Hotel des Communes du Thouarsais

Service des Ressources Humaines

4, rue de la Trémoille - BP 160

79104 THOUARS Cedex

rhrecrutement@thouars-communaute.fr

Site web de la collectivité : www.thouars.fr
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