HOUARSAIS

COMMUNAUTE DE COMMUNES

Le Centre Intercommunal d'Action Sociale du Thouarsais
- Pole Seniors -

Situé dans le Nord Deux-Sevres avec une ville centre Thouars et a proximité de Saumur, Angers et Poitiers,
le Centre Intercommunal d'Action Sociale du Thouarsais réunit 24 communes et une population de 36 058
habitants. Dotée d'un cadre de vie de qualité, le Centre Intercommunal d'Action Sociale développe de
nombreux services a la population : aupres des personnes agées, de la petite enfance.

RECRUTE

Aides a domicile (F/H)
sur le secteur de Plaine et Vallées
CDD de 2 mois renouvelable
a temps non complet (de 20h00 a 30h00/semaine)

Descriptif de l'emploi :

Sous 'autorité de la coordinatrice de secteur, vous accompagnerez des personnes agées, en situation
de handicap ou des familles, dans U’entretien de leur logement et I'accomplissement de gestes du
quotidien.

Missions :

Entretien du cadre de vie

- Assurer l’entretien courant du logement (ménage, entretien du linge, repassage...)

- Préparer des repas simples si besoin

- Maintenir un environnement propre, agréable et sécurisé pour le confort des personnes accompagnées

Soutien dans la vie quotidienne

- Aider pour les courses

- Etre a ’écoute des besoins et offrir une présence bienveillante au domicile

- Repérer les situations particulieres et transmettre les informations utiles a ’équipe encadrante

Lien social et accompagnement de proximité

- Maintenir un contact régulier et rassurant avec les personnes accompagnées (personnes seules ou
familles)

- Favoriser 'autonomie et le bien-étre au quotidien

Evolution possible du poste
Selon votre expérience et vos souhaits, vous pourrez étre accompagné(e) pour évoluer vers des missions
d’aide a la personne (toilette, accompagnement renforcé)

Profil :

- Rigueur, discrétion, autonomie

- Sens de l’écoute, bienveillance, respect de la vie privée

- Premiere expérience appréciée, débutants motivés bienvenus



Spécificités du poste :

- Nombreux déplacements dans le cadre d’interventions multiples dans la méme journée
- Horaires irréguliers, voire décalés et segmentés, avec amplitude variable

- Travail matin / soir, week-end (en moyenne 1 week-end sur 3) et jours fériés

- Transport d'usagers dans son véhicule

- Véhicule de service pour les interventions éloignées

Conditions:

- Rémunération sur le cadre d'emploi des Agents Sociaux (cat. C)

- Indemnités pour dimanches et jours fériés et remboursement des frais kilométrique
- Interventions sectorisées selon votre lieu d’habitation

- Indemnisation des déplacements

- Accompagnement a la prise de poste et perspectives de formation

Renseignements : Mme Lucie ROBIN, coordinatrice de secteur, tél : 05.49.67.56.10

Candidatures (Lettre de motivation + CV) a adresser par courrier ou par mail a:
Monsieur le Président

Centre Intercommunal d'Action Sociale du Thouarsais

Service Ressources Humaines

Hotel des Communes du Thouarsais

4 rue de la Trémoille - BP160

79104 Thouars Cedex

rhrecrutement@thouars-communaute.fr

Site web de la collectivité : www.thouars-communaute.fr
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