
  

La Communauté de Communes du Thouarsais 

En Thouarsais : « L’énergie du progrès » 
 

Située en Nouvelle-Aquitaine, dans le département des Deux-Sèvres, à proximité de Nantes, Angers, 

Tours, Poitiers, la Communauté de Communes du Thouarsais réunit 24 communes, pour une 

population de 36 058 habitants. Aux portes des Pays de la Loire, elle est dotée d’un riche patrimoine 
architectural et offre à ses habitants un cadre de vie de qualité, qui fait actuellement l’objet d’une 

opération de rénovation urbaine. Sur notre territoire, la vie associative est intense et bénéficie de 

nombreux équipements culturels et sportifs (Espace aquatique « Les Bassins du Thouet », complexe 
sportif, Conservatoire Tyndo, théâtre, …).  Des manifestations festives (Montgolfiades, marchés de 

producteurs, festivals, …) rythment la vie locale. 
 

Recrute 
Chargé(e) de mission Economie Circulaire (F/H) 

Contractuel (CDD 1 an renouvelable) 

 À temps complet 
 

Descriptif de l'emploi : 

Sous l'autorité du Directeur du service Déchets Ménagers, le ou la Chargé(e) de mission Economie Circulaire 

F/H assure le pilotage global de la politique Economie Circulaire du Territoire. 
La Communauté de Commune du Thouarsais porte un programme d’actions en faveur de la transition 

écologique, déclinaison du Plan Climat Air Energie Territorial et Economie Circulaire. 

Dans ce cadre, un contrat d’objectif territorial (COT) a été signé en novembre 2023 avec l’ADEME pour 
accompagner sur 4 ans l’action de la communauté de communes du Thouarsais : 

➢ Sur le volet économie circulaire, 

➢  Sur le volet climat-air-énergie. 
Sur le volet économie circulaire, un programme d’action sera approuvé en avril 2025. 

L’objectif sera de construire et mettre en œuvre la feuille de route économie circulaire devant conduire à 

l’atteinte des objectifs fixés dans le Contrat d’Objectif Territorial (COT) avec l’ADEME d’ici à fin 2027. 

 
Missions 
 

Vous pilotez de manière transversale : 

-  la réalisation du diagnostic Economie Circulaire sur le territoire. 
- La définition d’une stratégie Economie circulaire 

- La définition du programme d’action Economie circulaire. Vous êtes force de proposition pour initier 

et prioriser les actions à mener en vue de l’atteinte des objectifs fixés dans le COT, en lien étroit avec 

les services de la collectivité et les partenaires extérieurs. 

- La coordination de la mise en œuvre du programme d’actions économie circulaire. Vous appuyez les 

services porteurs d’actions lorsque nécessaire dans leur démarche méthodologique et sur le volet 
opérationnel. 

- La mise en œuvre de certaines actions du programme Economie circulaire en lien avec les services et 

partenaires extérieurs 

- Le suivi de la démarche Economie circulaire dans le cadre des instances de pilotage établies (Cotech/ 
COPIL). Vous définissez et suivez les outils de pilotage et assurez l’animation des instances.  

Vous initiez des réflexions nouvelles, alimentez les réflexions et identifiez les opportunités relatives 

aux actions engagées ou à venir. 
 



Vous êtes le référent du référentiel Economie circulaire et travailler en lien étroit avec le service Energie climat, 

pilote du volet Climat Air Energie et coordinateur du COT. 
 

 Vous êtes associé(e) aux thématiques plus larges portées par le service le cas échéant. 

Vous aurez à cœur de donner de la lisibilité et de la cohérence aux actions engagées, en formalisant, 
partageant et communicant en diverses occasions la feuille de route Economie Circulaire de la collectivité. 

 

Profil 

De formation supérieure en management de projet territorial, vous avez une appétence forte tant pour les 
enjeux de développement économique et territorial que pour les enjeux de la transition écologique.   

Vous disposez d'un solide socle de connaissances sur : 

• L’économie circulaire et ses déclinaisons : écologie industrielle et territoriale, approvisionnement 
durable, écoconception, économie de la fonctionnalité etc… et justifiez d’une expérience en la matière, 

• Le développement durable, 

• La responsabilité environnementale des entreprises, 

• L’environnement des collectivités territoriales. 

• Le fonctionnement des collectivités locales. 

 
Vous maîtrisez le pilotage de projet multipartites et la mise en œuvre d’actions opérationnelles, vous êtes 

en capacité de fédérer les acteurs et d'animer un collectif mobilisant collectivités, entreprises et 

associations. 
 

COMPETENCES 

Savoir-faire : 

• Autonomie, esprit d’initiative et créativité, 

• Aptitudes rédactionnelles, 

•  Sens de l’analyse et de la synthèse, 

•  Compétence en animation de réunion, 

•   

Savoir-être : 

• Disponibilité, discrétion, diplomatie, 

• Aisance relationnelle, 

•  Sens de l’organisation et de la priorisation 

• Qualités relationnelles, 

•             Capacité de travail en équipe. 
 

 

Conditions : Rémunération statutaire sur le cadre d'emploi des Techniciens (Cat. B) + régime indemnitaire, 

prime de fin d’année, participation prévoyance, mutuelle santé labellisée, cycle de travail 37h sur 5 jours ou 
4,5 avec RTT) – Télétravail possible  

 

Date limite de dépôt des candidatures : 20 septembre 2024 
 

Date de prise de poste : dernier trimestre 2024. 

 

Renseignements complémentaires : 
M. Stéphane WOUMBE, Directeur du service Déchets Ménagers – 05.49.66.68.68 

 

Candidatures (lettre de motivation + CV) à adresser par courrier ou par mail à : 
Monsieur le Président 

Communauté de communes du Thouarsais 



Service Ressources Humaines 

Hôtel des Communes du Thouarsais 
4, rue de la Trémoïlle - BP 160 

79104 Thouars cedex 

rhrecrutement@thouars-communaute.fr 
Site web de la collectivité : www.thouars-communaute.fr 

mailto:rhrecrutement@thouars-communaute.fr
http://www.thouars-communaute.fr/

